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Avviso Pubblico di Selezione per 10 donne – 8 allieve  e 2 uditrici  
da inserire in percorsi di inserimento lavorativo  e  per l’avvio di 

Impresa  in artigianato Tessile 
  nell’ambito Progetto  ART IN MODA 2.0   

Avviso n. 31 /2019 “ LAVORO ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE 
Cofinanziato da FSE nell’ambito dell’attuazione del  PO FSE SICILIA 

2014/2020 
 

PREMESSA 
L’ATS con capofila il Consorzio Idea Agenzia per il Lavoro , visto che con D.D.G. n. 1937 del 
24/08/2022 ,nell'ambito dell’Avviso 31/2019 per la presentazione di azioni per l’inserimento 

lavorativo e l’avvio di impresa artigiana rivolta  alle donne     cofinanziato da FSE nell’ambito del PO 

FSE SICILIA 2014/2020  pubblicato dall’Assessorato Regionale della Famiglia, delle Politiche Sociali e 
del Lavoro- Dipartimento Regionale del Lavoro, dell’Impiego, dell’Orientamento, dei Servizi e delle 
attività formative,è stato ammesso a finanziamento il Progetto  dal titolo ART IN MODA 2. Ric.AV31-
0078 del 09/03/2021  , pubblica  il presente Avviso Pubblico di Selezione, con il quale ne  vengono 
precisati obiettivi,  criteri e   modalità  

 

1. FINALITA’ E OBIETTIVI DEL PROGETTO E  AZIONI 

L'intervento coerente con gli obiettivi esplicitati PO FSE 2014-2020 - Asse prioritario 8.iv Obiettivo 
specifico 8.2, vuole contribuire a sostenere le donne che intendono avvicinarsi al mondo 
dell’artigianato favorendone l’inserimento lavorativo attraverso percorsi personalizzati di 
orientamento al lavoro e di formazione sul lavoro attraverso attività di tirocinio presso l’impresa 
artigiana  e  anche attraverso l’acquisizione di competenze di base necessarie a misurarsi con il lavoro 
autonomo e l’avvio di nuove imprese in questo settore.   
Obiettivi specifici del progetto: 
 
fornire una formazione professionale nell’ambito dell’artigianato artistico e tradizionale a donne 

disoccupate o inoccupate; 

  

dare la possibilità di rivitalizzare mestieri e tradizioni artigiane a rischio di estinzione, valorizzandone 

le professionalità e riavviando produzioni caratterizzate da un’alta qualità dei manufatti; 
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Per realizzare  le finalità e gli obiettivi suesposti , il progetto prevede per le destinatarie selezionate  
l’attivazione delle seguenti azioni: 
Azione 1 – Definizione del percorso formativo e rafforzamento delle competenze di base 
 

A) Orientamento definizione del percorso formativo - Durata 24 h – attività personalizzata  

finalizzata a definire sulla base delle competenze possedute e delle aspirazioni, il percorso 

formativo delle destinatarie   
B) Formazione  - Durata 140 h - volta a rafforzare, anche sulla base dei risultati dell’orientamento, 

le competenze professionali di base delle destinatarie.  
 

Alle  partecipanti di questa azione, escluse le allieve uditrici, è riconosciuta una indennità 

di frequenza pari a € 8 per ogni giornata di 6 ore, a condizione che questi abbiano 

partecipato ad almeno il 70% delle attività previste dal percorso 

 

Azione 2 – Formazione sul lavoro attraverso attività di tirocinio in impresa artigiana  

 

Ognuno degli allievi che ha partecipato ad almeno il 70% dell’azione 1, sarà inserito in  un 

percorso di formazione presso un’impresa artigiana mediante attività di tirocinio . La durata di 

questo percorso  è  720 ore  da svolgersi nell’arco di sei mesi. . Sono previste 30 h settimanali . 

 

A ogni allieva sarà corrisposta dal soggetto attuatore un’indennità di partecipazione al 

percorso formativo in impresa pari a € 650,00 lordi mensili, che sarà pagata solo al 

raggiungimento del 70% delle attività di formazione in impresa previste per ogni mese. 

 

Azione 3 – Accompagnamento alla creazione d’impresa. 
 
In quest’azione vanno attuate attività di accompagnamento individuale alla creazione d’impresa nel 

settore dell’artigianato che prevedano la presa in carico degli allievi che hanno terminato le azioni 1 e 

2 dell’intervento con una frequenza superiore al 70% delle attività in esse previste e con non hanno 

trovato inserimento lavorativo nella bottega artigiana presso cui hanno svolto la loro formazione in 

impresa 

Le attività che compongono questa azione sono le seguenti: 

• Accompagnamento alla definizione dell’idea imprenditoriale;  

 

• Accompagnamento alla formalizzazione dell’idea d’impresa che comprende il supporto alla 

redazione del Business Plan e l’accompagnamento alla ricerca di agevolazioni finanziarie e 

accesso al credito 

 

• Accompagnamento all'avvio e gestione d’impresa  
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2. OBBLIGATORIETA’ DELLA FREQUENZA 
 La frequenza alle azioni previste dal progetto   è obbligatoria. Son ammesse assenze  nella misura 
massima del 30% delle ore previste pena, in quest’ultimo caso, l’esclusione, tranne che nei casi 
debitamente giustificati 

 

3. SEDI DI SVOLGIMENTO 
Le Azioni 1A ,3  si svolgeranno presso la sede sita in via  Via Natale Attanasio, 24 -Catania  

L’azione 1B si svolgerà presso la sede di Via Santa Maddalena , 38 – 40  Catania  
L’azione 2 si svolgerà  presso le aziende del territorio dei Distretti Socio Sanitari D16 Catania ,D15 

Bronte, D18 Paternò, D12 Adrano  

 

 

4. TIPOLOGIA DI CERTIFICAZIONE    Alla fine del percorso formativo sarà rilasciato alle destinatarie 

delle azioni previste a valere dell’Avviso un attestato degli apprendimenti acquisiti. Inoltre, saranno 

certificate  le competenze acquisite da parte dei partecipanti secondo il sistema regionale di 

certificazione delle competenze in base agli indirizzi e secondo le modalità che saranno fornite 

dall’Amministrazione. 

. 
 

5. REQUISITI DESTINATARI  

Le candidate che intendono partecipare al presente bando devono essere dimostrare di essere in 
possesso dei seguenti requisiti  
Essere  disoccupate o inoccupate e iscritte alle liste di collocamento ed in possesso della DID e del 

Patto di Servizio 

Essere  residenti o domiciliate sul territorio regionale da almeno sei mesi al momento della 

candidatura;  

 Avere un’età compresa tra un minimo di 16 anni e un massimo di 56 anni compiuti;  

Avere  assolto agli obblighi di istruzione/formazione;   

 Sono, altresì, destinatarie della misura le donne che hanno subito violenza ai sensi della Legge 15 

ottobre 2013 n. 119.  

Possono essere destinatarie anche donne extra comunitarie, purché in possesso di permesso di 

soggiorno di lungo periodo o con asilo e protezione di tipo sussidiaria sul suolo italiano da almeno 24 

mesi. 2.  

Possono essere destinatarie anche donne in condizione di disabilità ai sensi della Legge 68/99 

6.MODALITA’ DI PROMOZIONE E  PUBBLICIZZAZIONE  
Il presente Avviso sarà pubblicato  sul sito : www.ideaagenziaperillavoro.it; sui siti dei soggetti 
componenti l’ATS  www.sicilav.com , e inviato ai  Centri per l’Impiego dei Comuni di Catania, Adrano, 
Bronte, Paternò per la relativa diffusione    
 

http://www.ideaagenziaperillavoro.it/
http://www.sicilav.com/
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8. MODALITA’ DI SELEZIONE 

Le candidate in possesso dei requisiti  saranno ammesse alla selezione con riserva dell’accertamento 
dei suddetti requisiti  
La selezione  verterà sulla somministrazione di  un test e un colloquio individuale finalizzato a 
valutare le conoscenze di base, le attitudini e le motivazioni del candidato  
Le candidate che risulteranno assenti al colloquio saranno considerate rinunciatarie 
Il colloquio sarà valutato in 30esimi e saranno ritenute idonee coloro che otterranno un punteggio 
pari o superiore a 21/30 
In caso di parità di punteggio prevarrà l’anzianità di disoccupazione/inoccupazione oggettivamente 
risultante da certificazione rilasciata dal competente Centro per l’Impiego Come ultimo criterio, a 
parità di condizioni, vale l’anzianità anagrafica.  
Ai candidati sarà comunicata la data e la sede di svolgimento dei colloqui mediante pubblicazione sul 
sito www.ideaagenziaperillavoro.it  e  mediante posta elettronica    
Al termine della selezione sarà stilata una graduatoria pubblicata sul sito 
www.ideaagenziaperillavoro.it e sui siti dei soggetti componenti l’ATS. (vedi art.6)  La stessa  sarà 
inviata ai CPI di competenza 
 

9. MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

Le candidate interessate al presente Avviso Pubblico possono presentare istanza  al Consorzio Idea 
Agenzia per il lavoro  manifestando la loro disponibilità a partecipare alla selezione, utilizzando 
l'apposito modello allegato (allegato 1)  reperibile sul sito internet www.ideaagenziaperillatlavoro.it;  
 
All’istanza dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

• Documento di identità in corso di validità 

• Certificato di iscrizione alle liste di collocamento mirato   ai sensi della Legge 68/99 (per le 
persone disabili)  

• D.I.D. Dichiarazione di Immediata Disponibilità al Lavoro rilasciata  dal CPI competente e Patto 
di Servizio  

• Curriculum vitae in Formato Europeo  

• Per le donne extracomunitarie permesso di soggiorno di lungo periodo o con asilo e protezione 

di tipo sussidiaria sul suolo italiano da almeno 24 mesi. In corso di validità.  
• Per le donne in condizioni di disabilità certificato di invalidità  

La domanda con relativa documentazione allegata dovrà pervenire a mezzo raccomandata r..r.  o 
tramite PEC al seguente indirizzo  ideaagenziaperillavoro@legalmail.it o consegnata brevimano   
entro e non oltre le ore 17,00 del 23 settembre 2022 dalla pubblicazione del presente avviso,  al 
seguente indirizzo: Consorzio Idea Agenzia per il Lavoro –Via Natale Attanasio n.22/24  95125 Catania 
– non farà fede il timbro postale  
Sulla busta, oltre all’indicazione del mittente dovrà essere riportata la seguente dicitura:  Avviso 
Pubblico  per 10 donne – 8 allieve  e 2 uditrici  da inserire in percorsi di inserimento lavorativo  e  per 

http://www.ideaagenziaperillavoro.it/
http://www.ideaagenziaperillavoro.it/
http://www.ideaagenziaperillatlavoro.it/
mailto:ideaagenziaperillavoro@legalmail.it
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l’avvio di Impresa  in artigianato Tessile -  Progetto  ART IN MODA 2.0  Avviso n. 31 /2019 “ LAVORO 
ED IMPRESA ARTIGIANA DONNE Cofinanziato da FSE nell’ambito dell’attuazione del  PO FSE SICILIA 
2014/2020 - Ric.AV31-0078 del 09/03/2021 
 
 
 

10. INFORMAZIONI E ASSISTENZA 

Maggiori informazioni saranno disponibili scrivendo al seguente indirizzo mail 
catania@ideaagenziaperilllavoro.it o telefonando al n. 0950934360. 
 
 
Catania 08/09/2022 
 

mailto:catania@ideaagenziaperilllavoro.it

